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Voraussetzungen	 • Mindestalter	16	Jahre	

• bestandene	Rangerprüfung	
• 6	Leistungsabzeichen	für	Pfadfinder	einschl.	Erste-Hilfe	und	einem	Sportleistungsabzeichen	
• Teilnahme	an	2	Gruppenleiterfortbildungen	
• Einwöchige Outdoortour (Fahrrad, Wandern, Kanu, u.ä.) ohne geplante Übernachtungen, ohne 

Übernachtung im Haus (min. 2 Übernachtungen)	
• Jugendleiter-Card	
• Leitungsfunktion	in	der	Gruppe	(zum	Prüfungszeitpunkt)	
• Unterschriebener	Verhaltenskodex	zur	Prävention	von	sexueller	Gewalt			

	
	
	
	
	

	 	  
Bereiche	 Aufgaben 	 Weiterführende	Fragen:	
	 	 	
	
A)		 Glauben	und	Leben	

• Kenne	und	erkläre	den	Erlösungsplan.	
• Kenne	die	Geschichte	der	Adventgemeinde 

• Was	bedeutet	es	für	dich	erlöst	zu	sein?	
• Welche	Bedeutung	hat	Offenbarung	14,	6	–	13	für	die	

Adventbewegung?	
	 	 	
	
B)		 Pfadfinderwissen	
	 Theorie	

• Kenne	das	Versprechen	der	LeiterIn.	
	

• Kenne	die	rechtlichen	Grundlagen	der	Pfadfinderarbeit	(insbesondere	
Aufsichts-	und	Verkehrssicherungspflicht)	

	
• Entwerfe	ein	Anmeldeformular	für	ein	einwöchiges	Pfadfinderlager	

• Kenne	die	Strukturen	der	nationalen	und	internationalen	
Pfadfinderbewegung.	

• Kenne	die	Sicherheitsstandards	(auf	Lagern),	insbesondere	den	
Umgang	mit	Werkzeugen,	Messern	Lagerabuten,	Schwimmen,	sowie	
ein	erlebnispädagogischer	Sportbereich	(z.B.	Kanu,	Klettern	etc.)	

• Was	sind	Versicherungspflichten	und	wo	sind	sie	zu	beachten?	
	 	  
	
C)		 Pfadfinderwissen	
	 Praxis	

§ Kenne	und	knote	12	verschiedene	Knoten,	davon	mindestens	3	Bünde,	sowie	zwei	verschiedene	Spleiße.	7	Knoten	solltest	du	auch	mit	verbundenen	Augen	
knoten	können.	Wofür	werden	diese	Knoten	gebraucht?	Kennst	du	noch	andere	Namen	für	diese	Knoten?	

§ Halte	eine	Gruppenstunde	zu	einem	biblischen	Thema.	
§ Erarbeite	einen	ausführlichen	Gruppenstundenvorschlag	und	halte	die	Gruppenstunde.	Schreibe	deine	Erfahrungen	mit	dieser	Gruppenstunde	auf	und	

stelle	sie	anderen	Gruppen	zur	Verfügung.	
§ Leite	als	Verantwortlicher	ein	mindestens	3-tägiges	Lager	mit	deiner	eigenen	Gruppe.	Insbesondere	sind	die	Planung	und	Organisation,	die	Betreuung	der	

Mitarbeiter	und	das	Delegieren	von	Aufgaben	zu	beachten.	Werte	das	Lager	hinterher	mit	den	anderen	Mitarbeitern	aus.	
	

Erfülle	mindestens	4	der	folgenden	Aufgaben:	
• Leite	einen	Lagerbau	mittlerer	Größe	,	achte	dabei	insbesondere	auf	Sicherheitsaspekte	und	die	Statik.	
• Zeige,	dass	du	Kenntnisse	im	Abseilen	und	Sichern	von	Kletterern	hast,	indem	du	eine	entsprechende	Kletterübung	mit	deiner	Gruppe	durchführst	

(Kletterwand,	Baum	etc.).	
• Organisiere	und	leite	eine	praktische	Gruppenleiterfortbildung	auf	Vereinigungsebene	und	gestalte	mindestens	1	Thema	selbst.	
• Leite	den	Aufbau	eines	mehrteiligen	Schwarzzeltes	(3er	oder	5er-Kohten,	Hochkohte	und	–jurte	mit	Anbau	etc.)	
• Gestalte	auf	einem	Lager	(mindestens	20	Teilnehmer,	mindestens	3	Tage)	die	Bibelarbeiten	z.B.	zum	Sabbatanfang,	Gottesdienst,	Sabbatschluss	(keine	

Andachten!).	
• Leite	auf	einem	Lager	(mindestens	20	Teilnehmer,	mindestens	3	Tage)	die	Küche	(Planung,	Einkauf,	Kochen	etc.).	
• Arbeite	bei	einem	Großlager	(Mindestens	200	Teilnehmer,	mindestens	3	Tage)	im	Leitungs-	und	Organisationsteam	mit.	
• Leite	auf	einem	Großlager	(mindestens	200	Teilnehmer,	mindestens	3	Tage)	den	musikalischen	Teil	(Lieder	vorher	aussuchen,	einüben,	leiten	etc.).	Beachte	

die	Copyright	und	erkläre,	was	das	bedeutet.	
• Übe	mit	Pfadfindern	ein	Theaterstück,	Musical	u.ä.,	das	mindestens	30	min	dauert,	ein	und	führe	es	vor.	
• Arbeite	bei	einer	Pfadfinderfreizeit,	die	mindestens	10	Tage	dauern	sollte,	im	Leitungsteam	mit	(Vorbereitung,	Organisation,	Durchführung,	Nachbereitung	

der	Freizeitmaßnahme).	
• Leite	eine	öffentlichkeitswirksame	Aktion	im	Umfeld	deiner	Gruppe	(Weihnachtsmarkt,	Teilnahme	an	Stadtfest,	Tag	der	offenen	Tür,	...)	

 


